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Origine

La municipalité d'OREA donne son nom au camping scolaire situé dans la forét
d'Abondance et a la téte du parc naturel de I'Alto Tajo. Dans cette partie du systeme
ibérique se trouvent les Montes Universales, I'Alto Tajo, la Sierra de Albarracin et la
Serrania de Cuenca. Il s'agit d'un paysage ou la pollution lumineuse, sonore et
atmosphérique est la plus faible de la péninsule ibérique.

Gumersindo Rodriguez, qui cherchait un cadre naturel pour compléter I'éducation des
éleves avec une dynamique différente de celle de la salle de classe, loin des bureaux et
entouré de nature avec d'autres jeunes volontaires qui se consacrent aux enfants et leur
transmettent leur joie de vivre.

Cette année, nous célébrons le 50e anniversaire de la fondation. En tant que responsable du projet, je remercie
les personnes qui, par leur travail et leurs efforts, ont donné de leur temps au camp : les piaristes Victor Martinez,
José Ramodn Pérez, Vicente Escuder, Francisco Montesinos, Pepe Albors et Manel Camp pour leur fagon de diffuser
le charisme piariste. Le travail des premiers moniteurs Javier Arrufat, Juan Antonio Gonzalez, Francisco Mula ou
Miguel Angel Belenguer a également été essentiel, ainsi que les cuisiniers : la famille Arroyo et Jesus Salvador, les
médecins collaborateurs, la famille Llop et tant d'autres moniteurs et collaborateurs proches d'Orea.

Notre offre éducative

Chaque été, environ 1000 enfants et jeunes viennent a Orea, répartis en 5 équipes (6 et 8 nuits). lls sont répartis
par dge de 5a 12 ans et il y a une équipe spécifique pour les éléves de I'école secondaire.

Nous voulons transmettre aux enfants la joie de vivre dans la nature a travers le jeu, l'aventure, le sport, les
excursions, la nature, I'amitié, la coexistence... Nous aidons les enfants et les jeunes a devenir des personnes
autonomes et engagées. Nous nous efforcons de les aider a valoriser les relations personnelles et le respect des
autres par le biais de la responsabilité et sans exclusion d'aucune sorte.

Les campeurs participent également aux célébrations et aux prieres du matin et a I'atmosphere d'une
communauté éducative chrétienne. Nous veillons a la spiritualité, a l'intériorisation, au silence, a la contemplation,
aux valeurs chrétiennes, comprises comme un chemin d'ouverture et d'engagement envers les autres.

Les responsables

Il existe une équipe de coordination d'Orea, dont le responsable provincial est le pere Paco Molina. S'y ajoutent
les chefs de camp et les responsables de I'école des moniteurs, Carlos Garcia et Javier Aguillo, et les responsables
de la gestion administrative et économique, Juan Cuesta et Salvador Doménech.

Les éducateurs volontaires

L'école d'animation des jeunes de Betania-Escolapios offre une formation officielle complémentaire et/ou
spécialisée, olu les moniteurs acquierent les connaissances nécessaires pour développer des techniques
pédagogiques de loisirs et de tourisme scolaire en toute sécurité. Le cours comprend 100 heures de théorie et de
pratique, dont trois week-ends de formation et un module de 150 heures de pratique qui peuvent étre réalisées
dans nos équipes de camp ou dans d'autres centres avec des accords de collaboration.

Par la suite, beaucoup de ces moniteurs effectuent un travail bénévole chez nous, ou ils acquierent une énorme
responsabilité vis-a-vis de nos jeunes. Les moniteurs prennent soin des enfants et leur offrent la chaleur dont ils



ont besoin lorsqu'ils sont loin de chez eux. Ce sont de véritables éducateurs dotés de bonnes compétences sociales
et de bons animateurs qui dynamisent, sensibilisent et motivent les enfants.

Grace a ce cours, ils peuvent entrer sur le marché du travail, en apprenant et en développant de nombreuses
compétences pour la vie, telles que la gestion du temps, I'organisation ou I'acquisition de responsabilités.

L'impact
Nous travaillons sur I'éducation a travers le temps libre pour faire grandir des personnes responsables, engagées
dans l'amélioration de l'environnement, le rendant plus démocratique, participatif et durable, promouvant

I'égalité des droits, des devoirs et des opportunités. En bref, réveiller la capacité a surmonter les défis, augmenter
la capacité a travailler avec enthousiasme et éveiller la curiosité, comme moyen de promouvoir |'estime de soi.

Des défis pour I'avenir

Nous disposons des éléments nécessaires pour que notre Camp se développe encore davantage. Pour cela, nous
devons améliorer la communication, la diffusion et les infrastructures.

Nous voulons continuer a offrir a nos jeunes un camp plein d'expériences enrichissantes, dans chacune des équipes
que nous proposons.

Pour les familles qui viennent a l'auberge tous les week-ends de I'année, nous voulons continuer a leur offrir le
confort de notre auberge et la grandeur de notre environnement.

Et pour les écoles, offrir des activités didactiques telles que des classes de nature et des ateliers environnementaux
en profitant de nos activités de plein air.

Atteindre un niveau de durabilité de 100 % pour le camp en étendant |'installation photovoltaique de panneaux
solaires.

L'évaluation

Lorsque j'ai pris la direction du centre d'Orea, j'ai constaté que les infrastructures avaient besoin d'étre améliorées.
Grace aux efforts et a la confiance du pére provincial lvan Ruiz Cortizo, du pere Enrique Rodriguez Varas, économe
provincial, et de la congrégation, nous avons entrepris un important plan d'investissement. En témoignent les
améliorations apportées a la piscine, a |'alimentation en eau potable, aux bains Cabrillas et a leurs accumulateurs
d'eau chaude de 1200 litres pour le confort de nos campeurs, la rénovation des chambres et de leur mobilier, ainsi
gue l'augmentation du nombre d'activités de plein air, la création de plus de ponts, de passerelles, de tyroliennes
avec différents degrés de difficulté pour les enfants et les jeunes, sont d'autres des défis proposés et réalisés ces
derniéres années.

C'est pour moi une satisfaction de voir comment nos infrastructures s'améliorent pour que les personnes que nous
accueillons puissent s'amuser et se sentir a l'aise. Et personnellement, je n'ai que des mots de gratitude pour la
confiance qui m'a été accordée pour ce projet.










